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RESOLUCION DE LA ALCALDIA N° 604/2026

D. PLACIDO JOSE LARA MALDONADO, ALCALDE PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA (GRANADA).

VISTO el expediente administrativo tramitado para la seleccion de un Técnico de Medio
Ambiente, al amparo del programa de Concertacién con la Excma. Diputacion Provincial
de Granada, N° 1301, para el "Asesoramiento Ambiental Municipal”, bianualidad 2026-
2027, y en agrupacién con la Entidad Local Auténoma de Carchuna-Calahonda.

RESULTANDO:

PRIMERO.- Que las bases de financiacion del citado programa de concertacion de la
Diputacién de Granada requieren expresamente que el expediente de seleccion a tramitar
corresponda a una plaza de personal funcionario (en la modalidad de interinidad por
ejecucion de programas de carécter temporal).

SEGUNDO.- Que por Resolucién N° 113/2026/1S-21, de fecha 06/02/2026 se procedio a
la aprobacion de las Bases reguladoras del proceso selectivo. No obstante, por un error de
hecho en la redaccion de las citadas Bases, se hizo constar en las mismas, asi como en los
sucesivos actos del procedimiento, que la vinculacién juridica de la plaza era de "personal
laboral temporal”, en lugar de la condicion de “personal funcionario interino" en virtud de
lo exigido en la Bases del Programa 1301..

TERCERO.- Que el proceso selectivo se ha desarrollado en su integridad con un
escrupuloso respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, habiendo actuado un Tribunal Calificador debidamente constituido, el cual ha
elevado propuesta de contratacion a favor de Dfia. LUCRECIA ALGUACIL
ALGUACIL, al haber obtenido la mayor puntuacidn en el proceso.

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- El articulo 52 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, establece que la
Administracion podra convalidar los actos anulables, subsanando los vicios de que
adolezcan. En el presente supuesto, la incorrecta calificacién de la vinculacién juridica
como personal laboral temporal, cuando conforme a las bases del Programa 1301 de la
Diputacion Provincial de Granada procedia su configuracion como nombramiento de
personal funcionario interino por programa temporal, constituye un defecto susceptible de
subsanacién siempre que no haya producido indefension, no haya alterado los requisitos
de participacion, el sistema selectivo, la composicion vélida del 6rgano de seleccion ni el
resultado del proceso.

SEUNGO.- Examinado el expediente administrativo tramitado, se constata que la
incorrecta calificacion inicial de la vinculacién juridica como personal laboral temporal,
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en lugar de personal funcionario interino por ejecucion de programa temporal, no ha
supuesto una alteracion sustancial del procedimiento selectivo, por cuanto:

a) Las bases reguladoras del proceso no exigian requisitos de participacion incompatibles
con el régimen juridico propio del personal funcionario interino, resultando los requisitos
establecidos compatibles con el acceso al empleo publico temporal bajo dicha modalidad.

b) El sistema selectivo aplicado habria sido el mismo de haberse hecho constar desde el
inicio la naturaleza funcionarial interina del nombramiento, manteniéndose inalterados el
temario, el baremo, las pruebas, los méritos valorables, los criterios de puntuacion y las
puntuaciones finalmente otorgadas.

c) El Tribunal Calificador actuante reunia condiciones de imparcialidad, profesionalidad
y especializacion suficientes para intervenir en la seleccion de personal funcionario
interino, sin que la rectificacion de la naturaleza juridica del vinculo afecte a la validez de
sus actuaciones ni a la valoracion técnica efectuada.

d) No se aprecia vulneracion efectiva de los principios de igualdad, mérito, capacidad,
publicidad y libre concurrencia, al haberse desarrollado el proceso selectivo con
publicidad de la convocatoria y posibilidad de participacion de las personas interesadas.

TERCERO.- Con el objeto de evitar la pérdida de la financiacion del programa de
concertacion de la Diputacion de Granada por un defecto formal en la denominacion de la
plaza, y garantizando la seguridad juridica de la candidata seleccionada, procede
rectificar las Bases del proceso y, con caracter previo al nombramiento, abrir un periodo
de exposicién publica para garantizar que ningin tercero interesado vea vulnerado su
derecho.

En su virtud, esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 21.1.9)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVE:

PRIMERO.- RECTIFICAR las Bases reguladoras del proceso selectivo para la seleccién
de un/a Técnico/a de Medio Ambiente aprobadas por Resoluciéon N° 113/2026/1S-21, de
fecha 06/02/2026, en el Unico sentido de determinar que la naturaleza juridica de la plaza
objeto de la convocatoria es la de Personal Funcionario Interino (por programas
temporales, art. 10.1.c del Estatuto Bésico del Empleado Publico), y no la de personal
laboral temporal.

SEGUNDO.- DECLARAR LA CONSERVACION DE LOS ACTOS y tramites dictados
a lo largo del proceso selectivo por el Tribunal Calificador, ratificando las puntuaciones
otorgadas y la propuesta de seleccién efectuada, por cuanto su contenido técnico y de
valoracion habria permanecido idéntico de haberse hecho constar correctamente la
naturaleza funcionarial de la plaza en las bases originarias.

TERCERO.- SOMETER la presente Resolucién a un trdmite de informacion publica por
un plazo de cinco dias héabiles, mediante su insercion en el Tablon de Anuncios
electrénico de este Ayuntamiento, al objeto de que los interesados en el proceso selectivo
puedan formular las alegaciones o reclamaciones que estimen oportunas respecto a la
rectificacion formal de la naturaleza juridica de la plaza.
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CUARTO.- DETERMINAR que, transcurrido dicho plazo sin que se hayan presentado
alegaciones, o resueltas las mismas si las hubiere, se procedera de forma automatica a
dictar la Resolucion de Nombramiento como Funcionaria Interina a favor de Dfia.
LUCRECIA ALGUACIL ALGUACIL, procediéndose a su posterior toma de posesion y
formalizacion de la incorporacion al programa de concertacion con la Diputacion de
Granada.

Lo resolvio y firma el Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, D. PLACIDO J.
LARA MALDONADO, en Torrenueva Costa a la fecha de la firma digital; y por el
Secretario, D. José Maria Gémez Bolivar, se toma razén para su transcripcion en el Libro
de Resoluciones, a los solos efectos de garantizar su integridad y autenticidad (art. 3.2.e
del R.D. 128/2018).
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